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La foto fa conoscere 
la pietra posta 
all’entrata dell’opera. 
Intagliata e benedetta 
il 1 giugno 2003, so-
lennità del Sacro Cuo-
re, per mesi fu lascia-
ta davanti all’altare 
per ricordare come 
Dio ama l’uomo e si fa 
carico di ogni soffe-
renza, ma anche per 
ricordarci sempre di 
portare sull’altare 
quanto è sacrificio di 
ogni uomo, quanto è 
compiuto con amore. 
Così il nostro salire in 
alto ci porta a 
“prenderci cura”, ad 
aprire il nostro cuore a 
chi è nel bisogno. 
Sia questo lo spirito 
che continua ad ani-
mare volontari e be-
nefattori di “Cinque 
Dita”. 

don Gian Carlo 

Mi affascina sempre 
considerare la vita 
come un cammino. 
Facile percorrere vie 
battute con giorni e 
volti sempre uguali, 
accarezzati da amici-
zie sicure. 
Impegna l’esistenza 
quando a salire si è 
spinti da un desiderio 
di conquista. Si sale 
e lo sguardo acca-
rezza fior di vette, 
sogni per altre impre-
se. Ci si inquieta 
quando lo sguardo si 
abbassa e altre tane 
di sofferenza sono 

agghiacciante scoper-
ta. Le scoperte con gli 
intrecci degli altri uomi-
ni portano a superare 
l’angoscia non con la 
superficiale delega. La 
sofferenza dell’uomo 
che si incontra non può 
essere elusa. Si è uo-
mini se si assume, se il 
patire dell’altro diventa 
“proprio”. 
Un’appartenenza che 
non si dimentica mai. 
Per chi ha incontrato 
Cristo e ha deciso in 
cuor suo che la propria 
vita sia scelta di servi-
zio, costui conosce che 
tutto questo ha origine 
dal giorno in cui Dio ha 
preso carne, la nostra 
carne, con debolezze e 
senza privilegi. 
Sorretti a affascinati da 
questa Luce ci siamo 
imbarcati per la grande 
avventura di “Cinque 
Dita”.  
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Appuntamento con il sito 

internet anche per Cinque Dita. 

L’Associazione si dota del sito 
per garantirsi una finestra sul 

mondo web. Quali opportunità 

ci riserva questa nuova frontie-
ra? Innanzitutto quella di far 

conoscere il Centro, le sue 

possibili fruizioni, gli scopi per 
i quali è stato pensato.  Poi per 

rendere continuativa l’attività 

di raccolta di aiuti e forme di 
solidarietà che consentano 

all’Associazione di perseguire 

i propri scopi.  Il sito servirà 
anche per rendere più semplice 

l’avvicinarsi ed il  comunicare 

con l’Associazione:  nuovi 

amici e volontari potranno 
infatti utilizzare la posta elet-

tronica e condividere immagini 

e documenti, suggerire iniziati-
ve e nuove possibilità ed aree 

di intervento per i laboratori. 

L’allestimento del sito è stato 

possibile grazie al contributo 

del Centro Servizi al Volonta-
riato (CSV) di Padova che ha 

promosso un bando in favore 

delle Associazioni aderenti 
denominato “Tutti Siti”.  Il 

CSV ha 

messo a 

disposi-
zione 

consulen-

ti esperti 
per 

l’allestimento delle pagine e la 

gestione del sito per il primo 

anno.   

Cliccate all’indirizzo 
http//:www.cinquedita.it  e - 

registratevi nell’area “soci e 

sostenitori” per ricevere le 

newsletter dell’Associazione. 

�����"����#$$%���"����&� � �

����������������������������	������	������	������	��






































������������	��

• ���������	��
�������
���

�����
�������������

���������	����������	��������

	����������������������

��
����������������

•  ����!������	��
��"����#���

����$��	��	%������������&���

'��(����#������������������

#���������)������*�
�����

• ��+���������,�����������

"��#�������������%��������


��-�����.��������
������

	�������������
���������

���	��
�������
�������

���		���/�0 +�

• ���&���'���
��������%��

�����1��
�#���������
����

	���
������"�����
�������

���

• ���������	
��������������

������������������	��

��������������
�������

�'((!)�'*�

���������	
 1 

����	����
��
���	��	�
 1 

����	���
����������
����
 2 

����
�����	
���
�����
 3 

�	����
�������� !
 3 

"���
�	��#�������$���	!!!
 4 

��������
 4 

ASSOCIAZ IONE



��+�,)'-�  '��!.')! ')��#$/$*����)��'�'0��(�� '�
�!+���� )'���)1�2���'+'� !)�! '�����!�'1!�

�!-��!�#�

��������	�
���������
�
�
�
�
�
��
�
�
�
�
�
��
�
�
�
�

Cinque Dita ha partecipato al ban-
do promosso dal Centro Servizi al 
Volontariato di Padova (CSV Pado-
va Solidale) per la selezione di 
“Progetti di solidarietà a rilevanza 
territoriale” ottenendo l’ammissione 
ad un contributo per lo svolgimento 
del progetto denominato Servizio 
di accoglienza prevenzione e 
promozione.  Il progetto approvato 
non è altro che la conferma del 
piano di lavoro che da tre anni i 
volontari svolgono all’interno dei 
laboratori ergoterapici di Cinque 
Dita ed è un primo importante 
riconoscimento della valenza loca-
le del servizio prestato 
dall’Associazione. 

Non cambia quindi l’idea che guida 

da sempre la filosofia della Associa-
zione e cioè la finalizzazione della 
struttura dei laboratori a persone 
nostri fratelli, colti da un disagio 
temporaneo e bisognosi di un am-

biente familiare, nel quale riscoprirsi 
capaci di piccole realizzazioni e, 
contemporaneamente,di intessere 
relazioni positive con i propri anima-
tori e volontari e di ritrovare quindi 
equilibrio anche all’interno della 
propria famiglia.  Il sollievo alle 
famiglie è un altro grande obiettivo, 
considerando il grande carico di 

realizzati sono l’esempio concre-
to di ciò che le persone inserite 
nei percorsi di prevenzione e 

promozione possono fare.   

Il resto lo fa il tempo, la perseve-
ranza ed il calore umano di un 
contesto familiare e orientato alla 
attenzione  alla persona, vista 
come fratello da soccorrere e da 
amare, e non come paziente da 
curare. 

La sfida che attende questo mo-
dello di attività è quella di riceve-
re il riconoscimento anche delle 
strutture socio-sanitarie attraver-
so l’accreditamento delle struttu-
rale, per poter svolgere l’attività in 
regime di convenzione e poter 
così far crescere la capacità di 
accoglienza con  il ricorso stabile 
a professionalità che si aggiunga-
no al gruppo dei soli volontari.

Porte Aperte è una iniziativa dell’Associazione per favorire il contatto della 
cittadinanza di Monselice e dei comuni vicini con Cinque Dita.  Quest’anno si 
è svolta, lo scorso 10 maggio,  la seconda edizione di una giornata che ci 
auguriamo diventi una bella tradizione del Centro Cinque Dita.  Al mattino si 
è tenuta l’Assemblea dei soci con la discussione sui temi che riguardano la 
vita dell’Associazione.  E’ seguita la celebrazione della Messa e poi la visita 
del Centro.  Nel frattempo i volontari preparavano il pranzo servito in allegria 
e amicizia nella grande sala ristoro del centro diurno. Il prossimo appunta-
mento è già fissato per DOMENICA 18 APRILE 2010, nuova giornata 

Porte Aperte. 

responsabilità e tensione che 
grava spesso sulle famiglie a 
motivo del disagio del proprio 
familiare.  Ecco che ricevere 
l’ammissione ai benefici del ban-
do è stata per Cinque Dita una 
notizia positiva e in qualche mo-
do una ricompensa agli sforzi 
sostenuti sin qui per affermare un 
modello di intervento sul tessuto 
sociale del nostro territorio per il 
quale ci si è sempre tanto battuti.  
Allestire i laboratori di sartoria, di 
decorazione della carta, della 
ceramica e della terracotta, ed 
infine il laboratorio di falegname-
ria che dà origine alla successiva 
lavorazione delle splendide ico-
ne: sono queste le attività di base 
che ci hanno consentito di predi-
sporre l’ambiente idoneo alla 
concreta applicazione del model-
lo di servizio  con le varie oppor-
tunità per gli accolti.  Gli oggetti 
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